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) SOCLECOMMUNDESMULTISITES

a) Descriptifdel'organisateur etdu multisite :

1) Lorganisateur

La Communauté de communes Convergence Garonne est un EPCl issu de la fusion de la
Communauté de communes Coteaux de Garonne, de la Communauté de communes de Podensacet
5autrescommuneslimitrophes(Cardan, Escoussans,Lestiacsur Garonne, Paillet,Rions).
LaCommunauté de communes Convergence Garonneest composée actuellementde 27communes
rassemblant32400habitantssurunterritoirerural.
Lesiegedel’organisateurdelaCommunautédecommunes Convergence Garonnesesitueaux
12ruedemaréchal Leclercde Hauteclocque a Podensac(33720).
Lacollectivité adécidé demettre enplaceunfonctionnement d’accueil de loisirs en multisitepour les
tempsdupériscolairedumercredietpourlestempsextrascolairesdesvacances:

o Un1¢poéle(polesud)regroupant 3accueilsdeloisirssituéssurlescommunesde

Cérons,Landirasetpreignac
o Un2¢poéle(poleNord)regroupant 3accueilsdeloisirssurlescommunesdePodensac,
Portets, et Virelade
o Un3¢poble (pole Est) regroupant 4 accueils de loisirs sur les communes de Béguey,
Cadillac, Loupiacet Rions (les 4 surle temps périscolaire dumercrediet les 2 premierssurle
tempsextrascolaire).

2) Lefonctionnement général
Leréglementintérieur estcommunal’ensembledesaccueilsdeloisirsengestiondirectedela
collectivité.
Lecalendrier desouvertures et fermetures des structures de I'ensemble delacollectivité.

PERISCOLAIRES VACAN
CES
POLES | STRUCTURES MERCREDI HIVE PRINTEMP JUILLET AOUT TOUSSAI NOEL
R S NT
PODENSAC Ouvert Ouv Ouvert Ouvert Ouvert Toutela
NORD ert période
PORTETS Ouvert Ouv Ouvert Ouvert 2dernieres | OQOuvert
ert semaines
VIRELADE Ouvert Ouv OQuvert Ouvert OQuvert
ert
CERONS Ouvert Ouv OQuvert Ouvert 3 OQuvert
sSUD ert premiéres
semaines
LANDIRAS Ouvert Ouv OQuvert 3 Derniére OQuvert
ert premieres semaine
semaines
PREIGNAC Ouvert Quvert
Ouv Ouvert premiere Ouvert | 2°semaine
ert semaine
BEGUEY Ouvert Ouv Ouvert Ouvert Derniéere Ouvert
EST ert semaine
CADILLAC Ouvert Ouv Ouvert Ouvert 3 OQuvert
ert premieres 2¢semaine
semaines
LOUPIAC Ouvert
RIONS Quvert
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3) Leshorairesd’accueils

Selonletempsd’accueil, 1ou 2 possibilitésd’accueils s'offrentauxfamilles
o Enjournéeoudemi-journéelestempspériscolaires(mercredi)
o Uniquementenjournéesurletempsextrascolaire (vacances)

Inscriptionalademi-journée(uniquementles

Inscriptionalajournée mercredisenpériodescolaire)
Matinée

Temps d’accueil de 7h30 a 9h

Tempsd'accueilde9ha 13h30

Arrivée de 7h30 a 9h Temps Départde13h30a14h
d’accueilde9ha17hDépart
de17ha18h30 Aprés-midi

Tempsd’accueilde 11h30a12h
Temps d’accueil de 12ha 17h
Départde17ha18h30

4) Lapolitique tarifaire

Pour les accueils e loisirs communautaires, le tarif est calculé selon le quotient familial (QF) établi par la CAF/MSA et

remis a jour annuellement, au ler février de chaque année
Accueil de loisirs — Colt journée

Taux d’effort social 1.02%
Tarif plancher 470 €
Tarif plafond 16.50 €

Accueil de loisirs — Colt demi-journée

Taux d’effort social 0.62 %
Tarif plancher 3.10€
Tarif plafond 9€

Accueil de loisirs — Co(it journée séjour

Taux d’effort social 2.53%

Tarif plancher 10€
Tarif plafond 42 €

Les modalités de calcul sont les suivantes :
Tarif : Quotient Familial (QF) * Taux d’Effort Social (TES)
En cas de non transmission du quotient familial ou d’un avis d’imposition, a jour, par les familles, le prix plafond sera

appliqué. Tout changement de situation doit étre signalé et sera pris en compte pour la facture suivant le signalement,

sans effet rétroactif.
Les modalités de facturation seront identiques aux modalités habituelles (Cf. : reglement intérieur des accueils de

loisirs)

5) Lesinscriptions et réservations

Afindeprocéderaleurinscription,lesfamilles doivent
o Secréer un compte sur le portail famille de la communauté de communes Convergence Garonne

o Remplir un dossier d’inscription en ligne
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o O O O

Fournirlesdocumentsdemandés dans le dossier administratif annuel
Signature du dossier et réglement intérieur numériquement
Validation par le service enfance animation

Réservation des créneaux lors des périodes en rapport

O O O O

Lesdocumentsafournirsont:

o N°allocataire CAF ou MSA ou avisimposition du foyer

o Attestation assurance Responsabilité civile et extrascolaire del'année en cours
o Copiedesvaccinsajour

o SiPAI(Protocoled’Accueil Individualisé) :fournirlacopie

o Siunjugemententrainantune organisation particuliére, fournirlacopie pourenassurer I'applicationparl’équipe.

Annulation/absence:

Pourlesmercredisscolaires:|'annulationserapriseencompte et nonfacturéeunesemaine avantla
dateannulée (Exemple:réservationdimanche 3 septembre, annulation non facturéejusqu’au lundi
28aoutinclus).

Pourlesvacancesscolaires:|'annulationseraprise encompteet nonfacturéeunesemaineavantle
débutdelapériode.Voirlecalendrierenannexe.

Seuleslesabsencessur certificat médical fournidansles 48h via I'espace citoyen ne seront pas
facturées.

Toutesabsencesnonjustifiéesserontfacturées.

Facturation:
Lafacturations’effectueapériode échue.

Elle est assurée par le service facturation, 'envoi des factures est réalisé PAR MAIL et/ou courrier
auxbénéficiairesquin’ont pasdemail courantdelapremiére semainedechaquemois.Votrefacture
seravisiblesurvotreespaceduportail familleaucoursde cette mémesemaine. Une attestation fiscale
et/ou une facture acquittée peuvent étre demandées au service facturation.

Toutefacturenonsoldéeavantlacléturederégiemi-décembredechagueannéeseramiseen
trésorerie.

Pourinformer d’'une situation particuliére ou exceptionnelle, les familles peuvent adresser un
courrieral’attentionduPrésidentdelaCommunautédecommunes.

Modedepaiement:

par chéque a l'adresse de paiement indiquée sur la facture;;

en CR CESU (dématérialisé via votre espace personnel (code NAN 1669988 ) sur le site www.cr-cesu.fr ;
par carte bancaire ou virement bancaire directement sur le site PayFip (identifiant structure : 07 2018)
par carte bancaire (sans plafond) ou numéraire (max 300€) dans les bureaux de tabac partenaire grace au
DATAMATRIX;

par carte bancaire, directement au Service de Gestion Comptable de La Réole - 10 place Albert Rigoulet -
33910 LaRéole
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6) Présentation des3structuressurles 3pdles

Structures du péle Nord

Structuresdupdle Sud
. Structuresdupble Est

GorOHrie
o

@ VIRELADE \&g &e
PODENSAC

SAINT-MICHEL
DE-RIEUFRET

LANDIRAS
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7) Lesdocumentsobligatoiressurlemultisite

o Lerécépissé dedéclarationdélivréparla SDJES

o Attestation d’assurance en responsabilité civile de I'organisateur conforme aux
dispositionsducodedel’actionsocialedesfamilles

o AvisPMI

Lesdocumentsrelatifs auxbatiments

o Copieduprocés-verbaldeladerniérevisite delacommissiondesécurité
o Registredesécuritéajour (Vérifications desextincteurs, certificat de conformité...)

Lesdocuments concernantle personnel

o Diplémesdesanimateursetdesdirecteurs+livretdeformationdesstagiaires
o Dérogation éventuelle accordée
o Attestationdevaccinationdu personnel

Lesdocumentsliésaufonctionnement

Leprojetéducatif

Leprojetpédagogique

Registrede présencesjournaliéres
Fichessanitairesdeliaisondesenfants
Registredessoinsolestconsignétoutsoindonné
Affichagedesnumérosd’urgence

Menu

PPMS (Tests effectués de maniére biannuelle)

O o0 0 00O 00O

m  SOCLE SPECIFIQUE DU MULTISITE POLE NORD :

A)Lesinformations généralesdumultisite pole nord
00 Coordonnéesdesdirecteursdumultisite Péle « Nord »

e Directeur du Pole
*06 48 0504 16
e enfancepolenord@convergence-garonne.fr

e Directeur adjoint du Péle
Julien «06 13 17 65 33

e enfancepolenord@convergence-garonne.fr
CASTERA-BOYER
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Lessitesde Podensac:

Pavillon Chavat Enfantsaccueillis:6/12 ans
2 Rue Pierre Vincent, Effectif maximum :48
33720 Podensac

Sitesde PODENSAC

Ecole Maternelle
2AlléeGeorges Montel

Enfantsaccueillis :3/6ans

33720 PODENSAC + Effectif maximum :40
*Solution installation
temporaire durant travaux

» 2ans%a5ans:
Lesenfantssontaccueillisdansleslocauxdel’écolematernelle:
- Salledemotricité-école maternelle
- Salledeclasse« bleue »
- Salledesieste
- Sanitairesmaternellecotéclassejaune
- Courdel’école maternelle

*Solution temporaire durant travaux: A partir de mars 2024 suite a des travaux engendrés par la
municipalité afin de rénover I'école maternelle, I'accueil sera déplacé sur des préfabriqués. Le temps de
ces travaux est estimé sur I'ensemble de I'année 2024.

Deux Salles d’activité dont une entiérement vidée de ces meubles pour chaque période de
vacances

Sanitaires entre ces deux salles

Salle de sieste

Deux espaces de cour extérieur un a proximité des préfabriqués et la cour de I'école élémentaire
avec un grand préau

Mise a disposition de la salle des fétes communales pour des besoins en salle de motricité

» bansal2ans:
Lesenfantssontaccueillisdansleslocaux du Pavillon Parc Chavat:
- 3sallesd’activités
- 3 sanitaires enfants
- Unetisanerieavecfrigo
- dessanitaires adultes
- Lejardin cléturé attenant au pavillon

L’ensemblede ceslocauxest accessibleatousles enfantsfréquentant!’Accueil deLoisirs,selon
lesanimationsmisesenplacepargroupeoudurantdesactivitéscommunes(grandjeu,spectacle
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...). Pourletempsderepas,|'AL utiliselerestaurant scolaire accessible depuislacour de I'école
élémentaire.

Aproximitédusitede Podensacsesitue:

- LeparcChavataccessibleatousdanslecadredegrandsjeux,debalades,depique-nique...

- L’EPHAD,lesenfantsetlesrésidentspartagentdesprojetsd’animation

- Lasalledesfétes,disponiblesurdemandealamairiedanslecadre
d’activités,événements...

- Lamédiathéque,lesenfantspeuvents’yrendreapiedpour participer adesateliersou
emprunterdeslivres.

- Lagare de Podensac pour effectuer des trajets sur le territoire

01 LessitesdePortets:

Groupe Scciaire de Portets

Rue du Maréchal Leclerc Enfantsaccueillis:3/6ans

32640Portets Effectif maximum :40

Sites de PORTETS

Groupe Scoiaire de Portets w
oG e e Enfantsaccueillis:6/12 ans

33640Portets Effectif maximum :48

» 2ans%abans:
Lesenfantssontaccueillisdansleslocauxdel’écolematernelle:
- Salledemotricité-école maternelle
- Salledesieste etsalled’activités du préfabriqué +réserve de rangement + sanitaire -
enfants
- Sanitairematernelledonnantsurlacourdel’école
- Courdel’école maternelle

» bansallans:
Lesenfantssontaccueillis:
- Salled’animation donnantsurlacour élémentaireet accessible parlarue Maréchal
Leclerc
- Salle polyvalente hors école situé dans le « Dojo » (1/3 durant mercredi
et petites vacances et la totalité durant lesgrandesvacances)
- Sanitairesextérieurscour élémentaire +sanitaire salle polyvalente
- Coursde l'école élémentaire

L’ensemblede ceslocauxestaccessibleatousles enfantsfréquentant!’Accueil deLoisirs,selon
lesanimationsmisesenplacepargroupeoudurantdesactivitéscommunes(grandjeu,spectacle
...). Pourletempsderepas,|'’AL utiliselerestaurant scolaire accessible depuislacour élémentaire.

Aproximitédusitede Portetssesitue:
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Lasalledu temps libre,disponible surdemandealamairiedansle
cadredactivités,événements, salle climatisé durant les pics de
chaleur en période estivale...

Labibliothéque,lesenfantspeuvents’yrendreapiedpourparticiper adesateliersou
emprunterdeslivres.

La gare de Portets pour effectuer des trajets sur le territoire
Le City stade est accessible a tous, de maniére ponctuelle et enfonction du publicdéja

présentsurplace. CemémeCitystadeestlelieuderassemblementencasd’alerte
incendie.

Parc avec air de jeux pour enfants
Créche ce qui peut faciliter la création de projet passerelle entre ces structures
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02 LesitedeVirelade:

Enfantsaccueillis: 3/6ans

Ecole Publique Effectif maximum :24

Site de VIRELADE de Virelade

14 Av. Carayon Latour —
33720VIRELADE Enfantsaccueillis:6/12 ans

Effectif maximum :24

> 2ans%abans:
Lesenfantssontaccueillisdansleslocauxdel'école publique
- Salledemotricité-école maternelle
- Salledesieste
- Courdel’école maternelle

» bansal2ans:
Lesenfantssontaccueillis:
- Un préfabriqué composé de deux salles+lavabos+sanitairesadultes,
- Coursdel’école Elémentaire

L’ensemblede ceslocauxest accessibleatousles enfantsfréquentant!’Accueil de Loisirs,selon
lesanimationsmisesenplacepargroupeoudurantdesactivités communes(grandjeu,spectacle
...). Pourletempsderepas,|'AL utiliselerestaurant scolaire accessible depuislacour de I'école
élémentaire.

Unepiéceestmiseadispositionpourlestockagedumatériel sportif
Aproximitédusitede Vireladesesitue:
- Lasalledesfétes,disponiblesurdemandealamairiedanslecadre
d’activités,événements...

- Laplainedessports est accessible a tous, de maniére ponctuelle et en fonction du
public déjaprésentsurplace.

B)Lesrblesetfonctionsdechacun:

00 Organigrammegénéral:
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Directeur de Pole

Julien LAFUE (B.P.J.E.P.S)

Le taux d’encadrement minimum varie selon I'dge des enfants accueillis :

- Pour les + 6 ans, le taux est d’'un animateur pour 12 enfants.

- Pour les - 6ans, le taux est d’'un animateur pour 8 enfants.

Dans une équipe d’animation, il doit au minimum avoir 50% de diplémés BAFA ou
équivalent.

De plus, le pourcentage d’animateurs sans qualification ne peut dépasser 20%. De fait, le
pourcentage d’animateurs stagiaires variera en fonction de ces deux données. Il peut aller
de0% a 50%. Il existe au-dela du BAFA toute une série de diplémes (fixée par arrété) qui
permet d’exercer les fonctions d’animateur en ACM et d’étre compris dans le pourcentage
d’animateurs diplomés.

Indicationsdesdiplomes:

B.E.E.S.A.P.T : Brevet d'Etat d'Educateur sportif « Activité physique pour tous »
BAFA : Brevet d'Aptitude aux fonctions d'Animation

B.A.F.D.: Brevet d'Aptitude aux fonctions de Direction

C.A.P. APE: Certificat d'Aptitude professionnelle petite Enfance

B.P.J.E.P.S.: Brevet professionnel de la Jeunesse, de I'Education populaire et sportive
S.B.:Surveillant de Baignade

P.S.C.1: Prévention et Secours physique de niveau 1

01 Lesfonctionsdel’équipe de direction

Directionetcoordinationdessites,des équipesainsiquedel’animationglobale
Gestiondesressourceshumaines(recrutement,management,plandeformation...)
Gestionfinancieredel’ensembledessites

Garantdurespectduprojet pédagogique et éducatif

Veilleréglementaire auprésdessitesetdel’équipe pédagogique enmatiéered’accueil
desmineurs
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e Gestiondel’équipeéducative pourlesaspects pédagogiques,organisationnels
(techniques, financiers,logistiques,administratifs)pourl’ensembledessites

e Gestiondesdifférentsbilansinstitutionnels

e Responsabledusuividesfamillesetinscriptionsdesenfants

Responsabilité ducontrole et application delaréglementationenmatiére d’accueil de

mineurs

Assurer lelienentreles équipes etla directionde pole

Faireremonter lesinformations deterrainetles besoins

Accompagnerlesanimateursréférentsdansleursrelationsauxfamilles,auxéquipes

Animationetpilotage deséquipes

Coordination et supervision des projets d’'activités

Responsabilité ducontrole et applicationdelaréglementationenmatiére d’accueil de

mineurs

Animationdelarelationaveclesfamillesetlesenfants

e Assurerlesuivietlaformationdel’équipe d’animation

e Assurerlesuividesdossiersdesenfants

La présence de la direction sur site est indispensable lors d'une journée de
fonctionnement. Mathématiquement, nous noterons que cette présence n’est
pas possiblesimultanémentsurlestroissites. Une organisation en interne sera
donc planifiée et pourra étre modulable en fonction desimpératifs ressentis sur
site. Par conséquent, 'organisation peut subirdesmodifications. La
planification sera effectuée de sorte que la direction soit accessible le matin
commelesoirpourl’ensembledesfamillesetdel’équipedumultisite.

02 Lesfonctionsderéférentdesite:

e Référent aide administratif : Mise a jour des dossiers, pointage, présence et
transfert desdonnéeschaquefindesemaine

e Référent des familles/école : Prendre en compte les informations et
questions des familles.Alleralarencontredesenseignantspouréchangerdes
informationsconnuesouaconnaitre

e Référent des obligations réglementaires : Connaitre le dossier relatif aux
documents obligatoires en lien avec les contréles, connaitre des bases de
réglementation pour qu’ellesoitappliquée

e Référent des obligations de sécurité : Informer de la procédure
d’événement grave, garant de l'ouverture et la fermeture des locaux,
s’assure que I'équipe est compléte etponctuelle, maitriser les procédures
d’évacuation incendie, connaissance des cas sanitairesspécifiques.

03 Lesfonctionsd’Animateur:

e lladhéreauProjetpédagogiqueetparticipeasonévolution.

e llestresponsabledesenfantsetveillealeursécuritéaffective,moraleouphysiquede
chacund’eux,doncsesentirgarantetvigilant.

e |Iseréféreauxconsignesdesécuritésetd’hygiénespourlebien-étredetous.

e llapprendal’enfantlavieencollectivité,lepartage,l'entraideetl’'échange.
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llestunrepeérepour’enfantetlesfamilles.
Ilréaliseunplanningd’activitésenfonctiondesenfantsetveilleasonbondéroulement.
llestal’écoutedetous.

Ilassurelapréparationetlebondéroulementdesactivités.

Ildoitprendre enconsidérationlesdifférentsrythmesdesenfants.

Il assure la sécurité physique et morale des mineurs qui lui sont confiés.

Il participe au projet pédagogique en cohérence avec le projet éducatif de
I'organisateur dans le respect du cadre réglementaire des accueils collectifs de
mineurs.

Il encadre la vie quotidienne et les activités.

Il construit une relation individuelle et/ou collective de qualité avec les enfants.

Il accompagne les enfants dans la réalisation de leurs projets.

Il participe a I'accueil, a lacommunication et au développement des relations entre les
jeunes, les familles et les autres membres de I'équipe d’encadrement.

c. Lesobjectifs:

1) Lesintentions éducativesdu territoire:

L'accueil Multisite Nord se référe au projet éducatif de la Communauté des Communes
ConvergenceGaronnequiadéclinélesobjectifssuivants:

» Contribueral’épanouissement personnel etsocialdesenfantsetdesjeunes.

» Accompagner|’enfantetlejeunedanslaconstructiondesonparcoursdevieen
favorisantl’accésatouslesdomainesd’enjeuxsociauxetsociétaux.

» Favoriser 'émergence d’'uneidentité territoriale en valorisant le patrimoine et les
ressourceslocales.

2) Lesintentions pédagogiques :

Les orientations pédagogiques de |'équipe d'animation sont spécifiques au public accueilli,
émanent des intentions éducatives du Projet éducatif de la collectivité ainsi que des projets des
services a la population et du service Enfance animation. Elles peuvent aussi étre en lien avec la
CTG (Convention territoriale globale) de notre partenaire institutionnel, la CAF.
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1. > 2e ¢

LA NOTION DE VIVRE
ENSEMBLE AU SEIN DES
ACCUEILS DE LOISIRS

LERYTHME ET LE
CHOIX DE L'ENFANT

'*Z‘fa;. Projet du Service

= .
p= = 2rvice
. Q’Q?L Projet Pole Nord ‘%!,&. Enfance Animation

Y
=

~1 Retour Enquéte famille

. 4. 5, :

PERMETTRE A L'ENFANT DE LA PLACE DES
DECOUVRIR, DE L'ALIMENTATION FAMILLES AU SEIN
COMPRENDRE ET D'AGIR DURABLE DES ACCUEILS DE
SUR SON ENVIRONNEMENT LOISIRS

v+ Enfance Animation oo Enfance Animation v * Enfance Animation

¥ ] (¥ ] -
__;TP;. Projet du Service :%;’g. Projet du Service :?E"g. Projet du Service
L J

Projet transversal 4 la Projet transversal
CDC Convergence <:E:> a la Direction des
Garonne Services a la Population

CTG CONVENTION
TERRITORIALE GLOBALE

o Ao ¢

LE SPECTACLE
VIVANT

L'ACCUEIL DE LA
DIFFERENCE ET DU
HANDICAP

vy
"ifi- Projet du Service '&f?;. Projet du Service
% Enfance Animation % Enfance Animation
L] ]

. 1nnes  Projet Education artistique
i‘ ~ et culturelle porté par le
EA, service culturelle de la CDC

CTG CONVENTION
=N TERHTORIALE GLOBALE Convergence Garonne

Déclinaison des objectifs généraux,desobijectifsopérationnelsetdesmoyens:

Suite a I’évaluation du projet pédagogique de I'année 2023-2024, des actions et des
projets répondant aux besoins et aux attentes de ce public ont pu émerger.

Afin d’atteindre ces objectifs, les équipes d’animation mettront en place tout au long de

I'année différentes actions et projets. Vous trouverez ci-dessous les objectifs de I'équipe
d’animation pour cette nouvelle année 2024-2025.
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LANOTION DE
VIVRE ENSEMBLE

AU SEIN DES Accompagner les enfants dans le respect
des reégles de vie, du matériel, des autres
ACCUEILS DE et de soi méme

LOISIRS:: Créer une cohésion de groupe

v' Apporter une réflexion sur la dynamique
Assurer le de groupe (inter-age, inter-structures...)

0[S\ [0) 8] o1 pa (=g W SIS | Mettre en place des fonctionnement et

¢ ial des régles communes sur le péle
competences soclales v'Instaurer une dynamique de réseau entre

chez I'enfant et en les structures afin de favoriser la

. L coopération et mutualisation des
favorisant la cohésion ||

des équipes
d'animation

X3

A

Plannings de structures vers la découverte de « I'autre » pour amorcer I'année
Tableaux des responsabilités

Projet Séjours

Projet sport pour tous

Projet intergénérationnel

Les intercentres

Malles pédagogiques

Animateur de péle tournant sur les structures

Correspondances

Bibliothéque numérique, commune d'outils et d'informations pédagogiques

e

S

X3

%

e

o

X3

%

e

<

X3

%

7
0’0

X3

%

7
0’0
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v'Créer un climat affectif sécurisant, propice a
|'écoute des besoins et des envies des
enfants

LE RYTHME ET LE v'Encourager |'autonomie des enfants en leur

permettant de choisir librement |'activité

CHO'X DE L'ENFANT qu'ils vont réaliser

v'Respecter le ryhtme de I'enfant en offrant
des moments de repos et détente adaptés a
leurs besoins

A

Le libre choix de I'activité

Le droit de refus d’activité

Le mercredi des enfants

Un conseil d’enfant

Des temps et espaces en autonomie

R/
0.0

3

hS

X3

S

3

A

R/
0.0

A\

A v'Permettre a I'enfant de connaitre le
PERMETTREA itoi Vi
|_’ENFANT DE \/F\(/Ierrltowe sur lequel il Vlt‘ 5 ‘
L ettreen place un travail sur I'écologie
DECOUVRIR, DE e el

v'Développer la prise de conscience de

COM PRENDRE ET I'action exercée par I'homme sur
DAG' R SU R SON I'environnement, les enfants sont les eco-

citoyens de demain

ENVI RONNEMENT v'Organiser des activités en extérieurs pour
découvrir lanature et apprendre ala /g

respecter
+» Actions liées a la nature : Projet environnement global du Péle & Club Nature
+ Des prestataires & des partenaires sur la thématique
«» Des sorties adaptés
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< Des gestes simples de la vie quotidienne
% Projets autour du Patrimoine local

R/

% Utilisation de moyen de transport alternatif

7

K/

A A
o v'Sensibiliser les enfants a I'importance d'une
NURAR alimentation équilibrée
= v Impliquer les enfants dans des ateliers
culinaires et de jardinage pour développer
= J 2l 1eS € O leur rapport a l'alimentation

v'Initier les enfants aux notions de
saisonnalité des produits

1010 dDIC v'Eveiller au goGt en stimulant la curiosité
achHE ~ a de pour décourvir ou re-découvrir certains
aliments
A e AN ot de

< Projets de la terre a I'assiette

< Projet autour de la santé : Hygiéne buccodentaire, Nos amis les |égumes

% Réfléchir aux pratiques de demain : Nous dans le futur, cuisine moléculaire
% Investissement matériel

+» Création d’'un Quizz de P6le pour un défis connaissance de fin d’année
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LA PLACE DES
FAMILLES AU SEIN . S ot
avoriser une communication réguliére entre
DES ACCUE"-S DE I'équipe et les familles
LOISIRS: v'Permettre aux familles de connaitre le AN
contenu des journées de leurs enfants \

Fortiﬁer |e |ien entre v'Valoriser les compétences et le savoir faire

. | 5 des familles a travers des ateliers partagés
les familles et I'accueil v permettre aux familles de participer a la vie
de |O|S| rs par des de la structure en mettant en place des projets

> communs sur de I'événementiel
moments d'échange et

de participation

K/
0’0

Formation animateur

Conseils de structures

Permanences familles

Supports de communication, fluide et multiples: Panneau d’affichages accueils, Newsletter,
Espace citoyen

Les aprés-midi parents/enfants

Projet de création de jeux pour les temps familles

Evénements de territoire pour la famille

LACCUEILDELA e
DIFFERENCE ET DU  [tamile qui favorise lintégration des enfants en

HAN DlCAP: situation de handicap

3

hS

X3

S

3

A

3

AS

X3

S

R/
0.0

v'Sensibiliser les enfants et les équipes a la
o 1ye . différence, en promouvant tolérance et
PromOUVOIr I |nCIUS|On I'acceptationde |'autre
en Valorisant |a v'Création d'outils et bonnes pratiques

communes

diverSité et en Créa nt v'Etre en capacité de propose et adapter des
un enVi ronnement animations aux besoins spécifiques des enfants

pour garantir leur participation

bienveil Iant pour |eS v'Créer des partenariats avec des

professionnels du handicap ainsi que des

enfants temps de travail en équipe sur la thématique
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3

*

Temps de réunion formalisé mensuel en équipe dédiés a cette intention éducative

Rdv Famille : Afin d'affiner un accueil individuel

Accompagnement de Récréamix : Association accompagnant familles et professionnels
dans I'accueil d’enfants en situation de handicap

Outils et espaces sur les accueils : Mise en commun des pratiques

Ressources médiathéque : LSF, pictogrammes, émotions, divers ouvrages sur les formes
de handicap

3

*

RS
£ X4

3

*

3

*

LE SPECTACLE

VlVANT: Découvrir différentes formes d'arts vivants
Permettre aux enfants de s'exprimer par

Evei”er |eS enfa nts é différentes techniques artistiques
|a dive I’Sité artistique v'Favoriser l'interecation sociale et le travail de

groupe par lamise en place de spectacles

en stimulant leur /cg"e_c“tifsl B
ORI veiller les curiosité des enfants pour des
creativite et Ieur spectacles, rencontres d'artistes, tout en

expression valorisant lI'importance de la culture dans une
société
personnelle

>

7
*

Thématiques de cycles et de projets

Visualisation de spectacles

Co-construction d'événementiel autour du spectacle
Projet EAC avec le service culture

*,

X3

%

X3

%

X3

%
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a. Les postures pédagogiques de I'équipe d’animation :

ANIMER C’EST :

e[’animateur doit :

epartager la maitrise du jeu avec
I’enfant,

eParticiper au jeu proposé par
I’enfant,

eSavoir entrer dans les jeux sans
en bouleverser I'équilibre,

eEgaliser les forces des équipes,
eFaire participer tous les enfants,
*Se donner a fond et étre motivé,

eAvoir du recul par rapport a
I'action et veiller a la sécurité

*Ne pas étre le leader du gro

*Ne pas profiter et montr,
force ou sa supériorité

¢ 'animateur doit :

du jeu
e Regarder, comprendre,

écouter, observer ce que les
enfants vivent.

e Etre responsable de la
sécurité durant le jeu,
(méme si il n’intervient pas
directement)

N

e |aisser I'enfant étre le maitre

~

*Ne pas faire une démonstratio

FAIRE
AVEC

LAISSER
FAIRE

e’animateur doit :

eOrganiser le jeu (préparation,
espace, matériel,

elancement, décors, sécurité, ...)
eRester le maitre du Jeu

eEtre le garant des regles

eOptimiser le temps de jeu de chacun
eAvoir un réle de régulateur de jeu
e*Motiver les enfants

-

eSanctionner quand il le faut

eIntervenir dans le méme langage, le
méme registre que I'enfant

/

: e l'animateur doit :
- e Apporter et fournir le
matériel, les outils
demandés par les enfants

¢ Avoir un réle anonyme, il a
un investissement personnel
réduit

e Créer des espaces et des
temps bien précis

* Favoriser et faciliter le jeu
e Etablir un réseau de
relations chaleureuses et
réciproques
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b. Les réunions d’équipe :

RENCONTRE
SEA et

RENCONTRE REUNION

POLE

REUNION

INTERPOLE S REALECTS

«2 fois par

8 *1 a 2 fois par
mois

semaine

e 1a2fois
par an

*3 fois
par mois

RENCONTRE POLE

Mairies & Ecoles
chaque période de

vacances
1 fois par

trimestre

Cestempsderéunionauront chacunedesfonctionsbienspécifiques

- Lesréunions SEA soit avec le responsable du service enfance animation
auront pour but de coordonner les projets transversaux, d’harmoniser la
communication sur le territoire, d’aborder des procéduresinternessurle
planRH,comptabilité, de soulever lesproblématiques généralesa chaque
multisite et d’apporter des réponses équivalentes sur I'ensemble de la
collectivité.

- Lesréunionsinterpoles permettront d’élaborer et piloter des projets
transversaux, d’échangerdespratiquesetd’anticiper desquestionsRH
(partagedepersonnel)

- Lesréunionsdu Péle serontlemoment privilégié pourfaire destempsde
rappeldu projet pédagogique, fairele point surles effectifsde
fréquentation,surlaréalisationdesprojets, prendreencompteles
retoursd’informationsliéesauterrain et des temps de bilan.

- Lesréunionspar site permettrontde communiquer desinformations
descendantesdela part de la collectivité, de planifier les temps
d’animation, d’organiser les temps d’accueil

- Lesréunions de référents sont des temps d’'une part pratiques, effectifs,
événements, explications techniques, et d’autre part des temps
pédagogiques d’accompagnement sur des sujets de fond concernant
I’'accompagnement de leurs collaborateurs, animateurs sur le terrain.

- Lesréunions Pole, Mairie & écoles, ont pour but d’installer un climat de
confiance et partenarial, pour tous les acteurs qui gravitent dans un
méme espace avec sensiblement un méme public.
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- Les états des lieux entrant et sortant visent a faire perdurer le bon état
des locaux municipaux dans lequel évolue les usagers.

Le fonctionnement
i Les journéetype:

3-6 ANS 6-12 ANS

7h15—
7h30—

8h—

9h—

10h—

11h—

12h—

13h

14h—

15h—

16h=

17h—

18h—

*Possibilité de départ des 16h30 pour activité extra-scolaire sur demande avec justificatif.

18h30—
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Quelquesoitlemoded’accueil (journéeoudemi-journée),lerepasestun
momentobligatoire.

Pour les arrivées en demi-journées des mercredis, un accueil des
familles/enfantsestassuréentre 11h30a 12h.

Les départs en demi-journée des mercredis sont autorisésentre 13h30a
14h.

ii. Lesdifférentstempsdelajournée:

e L’accueil de I'enfant avec les parents
L'accueildesfamillesestunmomentimportantdanslajournée.llsedoitd'étreaménagé,
adapté, propice a I'échange et offrir un cadre sécurisant pour les enfants et les
familles. La mission detous est de relayer les informations, se rendre disponibles,
apaiser les inquiétudes éventuellesdes parentsetdesenfantsetrépondreaumieuxa
leursquestions,leursattentes.

Pour cela, chaque animateur s'engage a identifier I'enfant et sa famille, a aller a Ia
rencontre des familles, assurer un accompagnement au sein de la structure si
nécessaire et étre a I'écoute afin de se positionnerenpersonnerelaidel'information.
L'accueil du matin est un moment important pour I'enfant, la famille, I'équipe
d’animation.C’est la premiére prise de contact de lajournée, latransition entre
lamaisonet I'accueil.

Le temps d'accueil du soir est I'occasion d'un dialogue entre I'équipe d'animation et
lesparentsafinderetracer,avecsonenfant,ledéroulementdesajournée.Lesfamilles
trouveront dans cet espace des outils complémentaires tels que les affichages,
planning,informationsetc....

L'accueil des familles doit étre de la responsabilité de tous. L’animateur assure son réle dans la
bienveillance, est conscient que sa communication non verbale et son attitude physiques et
posturales sont engagées, il accueille les parents debout et adapte son attitude.

Il faut le matin a partir de 7h15:

Ouverture des volets et accés nécessaire au bon fonctionnement de I’accueil de loisirs

S’assurer de la libération des issues de secours

Préparer la salle d’accueil (mobilier prét a accueillir les enfants - salle ranger - jeux et activités a
disposition)

S’assurer de la réalisation du ménage et du réassort des consommables d’hygiéne -> si non fait
informer la direction de pdle et joindre photos

Allumer les outils numériques de I'accueil (tablette/téléphone) et informer la direction de la
bonne ouverture du site via le groupe WhatsApp POLE NORD ORGANISATION

Prendre connaissance de toute information remarquable liée a I'accueil (fiches de liaison -
courriel - listes de présence, etc...)

Le temps d’accueil du matin:

Assurer le comptage des présents et évaluer les absences (information a la direction dés 9h30
via le groupe WhatsApp POLE NORD ORGANISATION) et la conformité des informations
notées sur les outils de pointage,
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Assurer un accueil de qualité de I'enfant et sa famille (échange bienveillant, transmissions sur le
programme de la journée, les éléments d'intérét de la structure/CDC, prise d’information sur
I'état de I'enfant et faire remplir ).
Proposition d’activités / disponibilité des animateurs, prise en compte de I'état de I'enfant
(fatigue, maladie, handicap, rythme)
Transmission des effectifs au restaurant scolaire
Synchroniser la tablette

e Soit a 9h10 pendant les vacances

e Soita 14h10les mercredis apreés vos arrivées de I'aprés-midi

La journée d’'accueil :

S’assurer de suivre la programmation prévue (sauf absence d’un prestataire ou conditions
météorologiques défavorables)

Adapter la proposition pédagogique au groupe et a ses capacités du jour

Respecter les différents temps de la journée quotidienne et préserver I'organisation de la
journée d’accueil

S’assurer de remplir les fiches activités et savoir analyser sa pratique

Nettoyage des tables d’activités

Le temps d’accueil du soir :

Vérifier les courriels sur la tablette pour prendre connaissance des informations importantes
Assurer les transmissions dans les outils dédiés (Cahier d'observation, Edel, informations
diverses, rapport d'incidents)

Signature quotidienne et systématique des fiches signatures + annotations spécifiques (lieu
autre que son centre, réunion déplacé

Rangement des espaces pour faciliter I'entretien des locaux

Vérifier I'état de propreté des sanitaires et tirer les chasses d’eau le cas échéant

Si personnes dans I'enceinte, s'assurer de la fermeture de toutes les issues et mise sous alarme
du local.

Informer la direction de la bonne fermeture du site via le groupe WhatsApp POLE NORD
ORGANISATION

En cas de retard important d’'une famille ou toute difficulté, informer la direction du site

Sl il y a des dépassements horaires avec un rattrapage a effectuer en informer la direction par
mail

e Letemps d’accueil de I'enfant le matin

Afin de respecter le rythme de I'enfant et ses envies, les enfants ont le choix de
pratiquer lesactivitésproposées,delire,defairedesjeuxde construction,dediscuter,
de ne rien faire... Lesanimateurs sont disponibles pour répondre aux demandes des
enfants,lesécouterait propose des activités tranquilles.

La mise en place de coins lecture, petites activités, table dessin, jeux de cartes sont
une base, il faut aussi penser a donner a faire aux enfants : une malle de matériel de
sport, des jeux de société plus élaborés, un ou deux activités manuelles

e LelLancementde lajournée

Il nous semble nécessaire de marquer un temps d’entrée dans la journée
d’animation, aprés I'accueil du matin dés 9h.
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Afin de commencer a 9h il faut mener plusieurs actions en amont

1. 8h30 - les animateurs qui ne sont pas d'ouvertures et qui embauchent
préparent leur matériel et leur espace pour I'activité qui ménent le matin
(pour ceux qui embauche a 8h ils préparent a leur arrive, en 1/4h et il
passe ensuite en accueil)

2. 8h45 - ils remplacent ensuite leur collége d’accueil, ces derniers
préparent a leur tour leurs activités.

3. 8h45 - les animateurs d’accueil avec les enfants font ranger I'ensemble
du matériel utilisé pendant I'accueil du matin

4. 9h00 - Lancement de la journée

Durant le temps de lancement il est important de commencer par une
microactivité mobilisant les enfants : UN STARTER, qui peut étre un chant, une
guestion du jour, un calembour, une chanson a geste, un microréveil musculaire,
il faut garder en mémoire que cette activité doit mobiliser tout le monde, seront
donc a exclure les activités de mobilisation individuelle, ex : les énigmes, une fois
I’'attention de tous mobilisée, 2 phases a aborder en petit groupe ou grand
groupe, I'un de présentations des activités du matin par les animateurs, c’est
I'occasion d’'un moment de sensibilisation de chaque animateur pour son activité,
les enfants procédent ensuite au choix de leurs activités par un moyen leur
permettant de faire véritablement un choix (ex. : magnets avec prénom sur
tableau, inscription des enfants sur un tableau blanc, on proscrira les inscriptions
a la volée qui souvent influence les enfants par un choix plus social que pour
I'activité). LA deuxiéme phase concerne ladistribution des activités quotidiennes
dujour (ex: responsable rangement suite temps libre, mis de |la table, responsable
durang...).

e |esactivités

L’activité, peu importe sa nature, doit comporter du sens que cela soit par rapport au
contexte,aux besoins, aux envies, a sa temporalité...nous ne voulons pas faire pour le

faire.

L'Activité ne se définit plus alors comme un unique objectif de production, de création, mais
commeunmoyen,unoutil, pourfavoriserl’émergence,l'atteinted'autres objectifs.

Les activités sont un vrai moment d'échange, de partage, de découverte et
d'épanouissement. Le temps d'activité permet un échange de savoirs avec
I'animateur et entre les enfants qui sont aussi capables d’apprendre les uns des
autres...lls découvrent les autres et se découvrent eux-mémes. L'animateur se
montre a I'écoute de leurs envies et besoins en termes d'activité, il s'adapte a
I'enfant. L’animation des activités repose sur le mélange des différentes situations
pédagogiques, vu plus haut.

L'équipe d'animation est a I'écoute de I'enfant pour mettre en place des activités
adaptées par lerecensement de leurs envies, une boite a envie, des discussions, des
échanges.

L’activité doit étre choisie parl’enfant dans uncade structuréde présentation avec pour lui des
attendus clairs. En effet, c’est quand il y a de I'intérét a faire une activité que I'enfant trouvera
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du plaisir a la réaliser,prendraconfianceenlui,développeradescapacités,enacquerrade
nouvelles.

L’activitéc’'estaussiletempsdel’expérimentation, 'enfant doit étre actif. L'important
n'est pastant lerésultat concret en lui-méme, mais c’est que I'enfant prenne du plaisir
et que I'animateur encourage ce plaisir. Ce qui nous importe, ce n'est pas ce que les
enfantsfont,maiscequ'ilssont. Par conséquent, il n’est nullement obligatoire de finir
a tout pris une activités manuelles par exemple et encore moins par I'animateur, qui
adénaturé I'implication de I'enfant et ses envies futures.

Enfin, une grande importance est accordée alaplace du jeu dans les moments de vie
quotidienneet d'activités, car nous pensons que c'est un outil, un levier fondamental
dansledéveloppementdesenfants,leurconstruction,leurévolution.

Quelques précisions concernant certains types d’activités

o Lesactivitésmanuelles

Elles pourront étre collectives ou individuelles, elles favoriseront la découverte de
I'Art et de laCulture sous différentes formes et différents supports. Elles seront dés que
possible, intégrer dans un univers, un imaginaire ou une activité plus large, afin quelle sinsarire comme un
véritable outil pédagogique. Elles peuvent senrichirenamontouavaldevisite par exemple a la salle
despectacledelaForge,atelierphoto/peinture...

L’aménagement de la structure, le décor, est un autre point fort : en effet,
I’'aménagement desaccueils et/ou des salles mises a disposition est une activité
manuelle collective qui permet I'implication des enfants dans un théme et favorise
I’échange autour de ce dernier, ainsi que I'appropriationdeslieux.

Il est ainsi plus facile de s’approprier le fils rouge du planning et de s’y investir,
autant pourl’équiped’animationquepourlesenfants.

o Les activités culinaires

Il est possible de faire de la cuisine avec tous les enfants. Les critéres de choix de
la recette vont étre : la durée de réalisation ; les ustensiles et appareils de
cuisson dont on dispose ; les techniques utilisées (avec ou sans cuisson,
beaucoup d'étapes de préparation ou cuisine "vite faite" ...) ; I'activité ne peut
pas étre pratiquée a la légére et demande qu'on respecte la législation en
vigueur par rapport a l'alimentation en collectivité. Ce n'est pas un atelier
"gratuit"”, une simple "occupation", c'est une activité qui doit faire sens. On ne
peut en citer que quelques-unes : envie de préparer quelque chose de bon pour
I'anniversaire d'un copain ; envie de découvrir la recette de tarte dont la copine
parle, et qu'elle trouve si bonne ; envie de découvrir un plat venu d'ailleurs ...

C'est un projet que I'on méne en groupe ou pour le groupe. Méme si une recette
ne requiert pas un travail collectif, elle n'est jamais réalisée pour soi toute seule.
On cuisine pour les autres, pour partager. La réalisation sera dégustée par tous,
la réussite reconnue et du méme coup l'enfant prendra confiance en lui.
Déguster un plat, c'est d'abord de la convivialité. Déguster tout seul : la part de
plaisir est moindre. On peut échanger sur le goGt, I'intérét des différentes étapes
de la préparation, le résultat final ; s'il y a plusieurs productions, des
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comparaisons sont faites, mais il n'y a jamais échec méme lorsque la réussite
n'est pas parfaite. (réf : article sur 'activité cuisine en ACM)

o Lesgrandsjeux

llssontdesmomentsfortspourlaréalisationdecebut.

Lesdifférentsthémesabordéscommele Far Westoules arts du continent africain, ainsiqueles
différentstypesd’activités (grand jeusocial,chasse autrésor, tournois, en équipe ouindividuels
...) favorisent I'imaginaire. Il doit comme toutes les activités mises en place avoir un sens, servez un
objectif. Un grand jeu coopératif favorisera la sociabilisation par exemple, un grand jeu coopératif, la
socialisation.

o Lessortieset prestataires

En général, ils accompagnent I'équipe pédagogique dans leur démarche de créativité et de
découverte.

Cestemps sontvécusdurantlesvacancesetles mercredis périscolaires. Le choix des
intervenants se fait en fonction des attentes de I'équipe et des themes qu’ils
souhaitentaborder,maisaussiselonl’agedesparticipants.

C’est aussi le moyen de partager de bons moments et créer du lien avec d’autres

accueils de loisirs(Intersites,Spectacles,accrobranche...)

o Laviequotidienne

C'est I'activité de tous les jours avec les mémes personnes qui vont créer un état
d'esprit général,unevieauseindel'accueil deloisirs. C'est une vie collective entre les
différents acteurs tels queles enfants, les familles, I'équipe d'animation, I'équipe de
restauration. Tous ces acteurs dela viequotidienne font ensorte que la vie a I'accueil
soitplaisantepourtous.

C’est le moment privilégié pour échanger, discuter, partager, apprendre a connaitre
les enfants,les observer parmi leurs copains et observer comment ils vivent au
sein du collectif afin deproposer, d’amener des réponses et des solutions adaptées
auxproblématiquesrencontrées.

L’animateur a un réle important lors de ces moments, il doit faire en sorte d’étre a
I’écoute dechaque enfant et de ses difficultés. Les probléemes que nous pourrions
qualifier « d’enfantins »auxyeux des adultes, sont de réels problémes pour les enfants
qu’y peuvent prendre dans leurviedesproportionsimportantes.

Les membres delI'équipe d'animation travaillent dans le méme état d'esprit, avec des
objectifs etdes régles qui favorisent un quotidien juste et agréable pour tous les
enfants. Les animateursviventlesjournéesaveclesenfantset nonpasacotéd'eux en
étant en action. Ils sont a I'écoute de chaque enfant,respectent leurs choix et leurs
opinions.

C'est également un temps propice au développement de l'autonomie de
chacun. C'estencourager les enfants dans les démarches qu'ils entreprennent, c'est
apprendre a faire tout seul, c'est oser faire le premier pas sans que I'on en soit
contraint...tout en tenant compte ducontexte(collectivité, temps,rythme...).
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Ensuite, il faut considérer la vie quotidienne comme une activité éducative de base
précédant I'activité d’animation.Eneffet,delaqualité delaviequotidiennedépendra
la qualité des activités proposées. Comment adapter ses activités si nous ne
connaissons pasles enfants, les envies, leurs besoins ?Analyser, discuter et travailler
en équipe afin de donner un sens aux activités, d'affiner nos connaissancesdupublic
etd'adopterdespratiquescohérentesauseindel'équiped'animation.

e Repas
Pour I'enfant, le repas revét une importance toute particuliére : temps fort de la journée, il
est propice aux discussions et aux échanges avec I'adulte et les autres enfants.

Moment de plaisir et de socialisation, il est également un bon prétexte a la découverte de
nouveaux aliments et a I'apprentissage : on apprend a se servir, a servir les autres, a
proportionner sa part, a prendre son temps, 3 manger proprement, a ne pas gaspiller, a
débarrasser, a nettoyer sa table, etc. On prend conscience de I'intérét de manger équilibré,
on prend en compte les origines, les régimes et les religions, etc.

Le repas peut étre festif et animé (anniversaire, décoration, thématique), a condition de ne
pas confondre ambiance et bruits. Il se déroule quoiqu’il en soit dans une atmosphére calme,
conviviale et chaleureuse.

Votre réle en tant qu'animateur lors des repas

- Soyez ponctuel, ainsi vous ne décalerez pas les différents services et ne perturberez
pas non plus I'emploi du temps du personnel technique (cuisinier, service). 11h45
pour les -6 ans (Portets et Podensac) 12h pour les +6 et les -6 de Virelade

- Veillez a ce que les enfants passent aux toilettes et se lavent les mains avant de se
mettre a table.

- Soyez particulierement vigilant quant aux régimes alimentaires spécifiques (sans
porc, halal, allergies alimentaires, etc.). Et pensez a les communiquer aux cuisines le
matin

- tout au long du repas, favorisez une atmosphére conviviale et détendue. Montrez
I'exemple.

- Aidezles plus petits a se servir et supervisez le partage des plats, afin qu'il soit le plus
équitable possible. Surveillez également la consommation excessive du pain.

- Encouragez les enfants a golter aux différents plats, 3 minima en petite quantité.
Pour éviter le gaspillage, rappelez-leur qu’ils ne doivent pas se servir au-dela de leur
faim.

- Ala fin du repas, veillez & ce que les enfants trient les déchets, empilent leurs
assiettes, débarrassent et nettoient leur table, selon les conditions d’organisation de
votre structure.

- Veillez également a ce gu'ils rangent leurs chaises et attendent que tout le monde ait
terminé avant de sortir de table.

- Tout au long de la journée, rappelez aux enfants qu’il est indispensable de boire
régulierement de I'eau.
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e Sijeste

Dormir est un besoin physiologique fondamental au méme titre que manger et

respirer. La sieste, cette petite pause sommeil du début d’aprés-midi, est source de
nombreuxbienfaitspourlesenfants.

Un temps de sieste est proposé aux plus petits. L’équipe d’animation prend en compte les
recommandationsdesparentsconcernantlasiestedeleurenfant.

Deplus,fairelasiesteprocureunenuitplustranquille.Unecoupureenmilieudejournée
permetde faire retomber |'agitation le temps d'un cycle de sommeil profond. La
journée se terminerapluscalmement,sanspérioded'énervement.

Attention la sieste ne doit jamais faire plus d’un cycle soit environ 2h
e Tempscalme

Il est essentiel d'instaurer des moments de "pause" pendant la journée de I'enfant.

Les effetspositifssontnombreuxetessentielsasonéquilibremental, psychologique
etémotionnel.
Pourtouslesenfantsquinefontpaslasieste,untempscalmeestmisenplaceendébutd’apres
-midiavantlareprisedesactivités par un animateur qui propose une activité adaptée
Lesanimateurssedoiventdevarierlesoutils(relaxation,lecturedekamishibai,massage,jeuxde
société...)

e Tempslibre

Comme pour les temps calmes, les temps “libre” sont essentiels pendant la journée. Il permet a
I'enfant qui le désire de vivre un moment sans le guidage de I'adulte et de développer des temps
de construction sociaux avec les autres enfants sans étre guidé.

Les animateurs ont a ce moment-la un positionnement pédagogique qui oscille entre le laisser
faire, du donner afaire, et du faire avec les enfants qui le désirent.

e Letemps d’accueil de I'enfant le soir
La mise en place comme le matin de coins lecture, petites activités, table dessin,
jeux de cartes sont une base, il faut aussi penser a donner a faire aux enfants : une
malle de matériel de sport, des jeux de société plus élaborés, un ou deux activités

manuelles

iii. Lasanction

Comment sanctionner sans punir ?

Par opposition a la punition, la sanction peut étre définie comme « la conséquence prévue a I'avance
d’une infraction ou d’un non-respect d'une régle ou d’'une loi explicitement formulée et reconnue »
(Jean-Pierre Carrier - Docteur en Sciences de I'Education).

Les réparations (symboliques - comme une lettre d’excuse ou matérielle - comme la réparation d’'un
objet cassé ou le nettoyage d’'une maladresse) sont connues et adaptées au type et a la gravité de
I'infraction.
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Avant d'envisager de sanctionner un enfant pour une transgression, assurez-vous donc d’avoir posé au
préalable des régles claires et compréhensibles par tous.

La sanction revét avant tout un role éducatif, elle s’adresse a un seul individu, a un instant T, en fonction
de son 4ge et du degré de gravité de ses actes. Elle porte sur des actes précis (et non pas sur des faits
subjectifs). La sanction entraine la privation de I'exercice d’'un droit et est subie par le fautif. Elle peut
s’accompagner de réparations. Elle vise un objectif réel - c’est-a-dire I'assimilation de larégle, de la loi -
et doit étre accompagnée d’une relation de suivi visant a déterminer si le comportement a évolué.

"Sanctionner c'est faire preuve d'autorité en confrontant I'enfant a la réalité qui I'entoure. Punir c'est
faire preuve de pouvoir et de puissance, en placant I'enfant dans l'impuissance et la soumission."

ECHELLE DES SANCTIONS

EN ACCUEIL COLLECTIF DE MINEURS

o)
€

EXCLUSION DEFINITIVE DU SEJOUR **
EXCLUSION PARTIELLE DU SEJOUR **
APPEL DES PARENTS **
CONFRONTATION AVEC LE DIRECTEUR **

CONSEIL + MOYENS SUPPLEMENTAIRES *
ENTRETIEN A PLUSIEURS *

ENTRETIEN + CONTRAT * coxcer €7 courn) -
?
EXCLURE DE LANIMATION

ECARTER POUR TOUTE LANIMATION ;
ISOLER 5 MIN r
ECARTER DES COPAINS (e oe chouet)

REMARQUE INDIVIDUELLE :* INFORMER L:ENSEMBLE DE Ligounpz )
REMARQUE INFORMER L'ENSEMBLE DE L'EQUIPE AINSI QUE L'ORGANISATEUR

9

Sanction éducative

e  Réconcilier le fautif avec lui-méme. La sanction doit étre juste, expliquée et
proportionnelle a la faute.

e  Pasde paralléle systématique entre la faute et la sanction

e  Réduire la culpabilité et faire savoir, au coupable, qu'’il n'y aura pas d’autres représailles,

e  Faire prendre conscience de ses actes. L'enfant et I'adolescent doivent apprendre la
transgression de la loi.

iv. Lesmoyenshumainsetmatériels:

e Lechoix

Dansleprojetdecetteannée,ilestmisenavantlapossibilité dechoix
(sport/manuel/nature/expression).
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Quelle que soit I'activité choisie par I'enfant, elle sera en lien avec le théeme de la
semaine si c’est pendant les vacances ou avec le theme du mois si c’est pendant les
mercredis.

e Lesoutilspédagogiques

- Déguisements

- Matérielpédagogique(peinture,feutre,craiedesol...)

- Matérielsportif

- Aménagements/décors

- Leslivresetautresdocumentspédagogiques pour fairedesrecherchesd’animation
- Matériel pédagogique sportif

v" Le cahier des transmissions :

Afin d’améliorer la qualité des transmissions équipe/famille, des cahiers sont mis en place sur
chaque structure afin que I'ensemble de I'équipe puisse avoir les informations et ainsi garder
une tracabilité.

EDEL > concernant le ménage

PHARMACIE > concernant le suivi des actes

INCIDENT > concernant le suivi des enfants qui serait a transgresser plusieurs fois les régles
par jour d’accueil ou sur un acte isolé assez important.

v. Attitudes en cas d’accident

Appels passés par le directeur ou son
adjoinl ou si absence des direcleurs
par le référent structure

Contacter les secours Informer la famille

(SAMU) dans les plus brefs

délais Informer le

direction de

S'assurer que l'enfant ale puis le
ACCIDENT Blessure légére n'a pas dallergie ou £ chéf de

DURANT /bris prothéses contre-indication

LACCUEIL (lunettes etc,,) grace alafiche Informer la

Blessure grave
/inquiétante

service el le
Vice
Président, et

sanitaire famille
) (délais aléaloire e
« Bobologie » e TR selon la gravité ou la ]“‘éfer?nc_er la
1°so0ins appliques + iaait) fiche incident
Renseigner le cahier '
de soin

Dans le cas de soins bénins (égratignure,
contusion légére), ne nécessitant a priori pas
de suivi médical spécialisé (imagerie
médicale, spécialistes etc...), la fiche incident
et le relai au chef de service ne sont pas
nécessaire
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3) Indicateursd’évaluation:

1) Evaluationdesprojets:

Le projet pédagogique est une méthode qui permet de passer de I'idée a I'action, qui permet de décliner
les objectifs généraux en objectifs opérationnels et par conséquent de réaliser un projet d’animation.
Celui-ci est donc 'outil principal employé par les animateurs pour choisir des activités puis déterminer
une progression sur plusieurs séances complémentaires.

¢ Quels moyens pour évaluer I'atteinte des objectifs fixés ?

o |'efficacité : I'objectif est-il atteint ? En quoi la situation initiale a-t-elle changé ?
Quels sont les effets sur le public ciblé ?

e La cohérence : la démarche est-elle en adéquation avec les valeurs et ce qui a été décidé ?

o | 'efficience : le rapport moyen utilisé/résultats.

Outils de recueil de

Objectifs Criteres Indicateurs p
données
Journée thématique I,\llombre ¢ a’ct|V|tes Planification et fiche
. créés et menées par les , .
« Mercredis enfants » évaluation
enfants
Participation de chaque
Assurer le P g

développement des
compétences sociales
chez I'enfant et en
favorisant la cohésion
des équipes
d'animation

Réalisation des missions

enfant a 'ensemble des
taches du tableau des
responsabilité durant

Listing des présences

I'année
Taux de satisfaction du 70% de taux de . e
. . . . Evaluation réalisée en
bien-étre au travail et satisfaction lors de ce . ..
. e . bilan équipe
dans la relation d’équipe travail

Application des régles
de vie

Nombre de rappels

Cahier d’observation

Temps en communs

Nombre d’actions + 6/ -
6

Plannings croisés et
réunions communes

Le rythme et choix de
I'enfant

Journée thématique
« Mercredis enfants »

Nombre d’activités
issues de ces
évenements

Planification et fiche
évaluation

Avoir en tout temps une
proposition adaptée au
choix de I'enfant

100 % des activités
prévues sur I'accueil
pourront étre adaptable
aun choix de I'enfant
(Souhait entre plusieurs
choix ou choix de ne pas
y participer)

Fonctionnement de
I’accueil

Retour des enfants sur
le respect de leur choix

70% des enfants ont le
sentiment de voir ce
sujet traité a bien

Conseil d’enfant ou
sondage temps
rassemblement

Permettre al'enfant
de découvrir, de
comprendre et d’agir
sur son
environnement

Nombre d’ateliers en

rapport avec la ObJeCtlfs, 20 par site sur Planification
; . I'année
thématique
70% des enfants ont Comparaison listing

Pourcentage d’enfant
ayant accés a un projet
environnemental de

testé au moins un projet
en rapport avecla
thématique

présence et enfants
participants a des
actions ou projet.
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pole (recyclage,
jardinage, etc.)

Les enfants du Pole
seront capables de citer
des lieux ot I'on
effectue des activité
protege
I'environnement

En citant 3 actions ou
lieu sur le territoire

Evaluation de fin
d’année projets

Sensibiliser les
enfants a une
alimentation
responsable,
respectueuse de
I'environnement et de
leur santé

Nombre d’ateliers en
rapport avec la
thématique

Objectifs 20 par site sur
I'année

Planification

Améliorer les
connaissances des
enfants sur la notion de
I’'alimentation durable

70% de moyenne
bonnes réponses sur le
Défis quizz de Pole

Quizz échelle du Pole

Nombre de nouvelles
actions développées

3 nouvelles actions
testées par site

Suivi annuel en réunion
pédagogique

Fortifier le lien entre
les familles et I'accueil
de loisirs par des
moments d'échange
et de participation

Organisation
d’événement famille et
taux de participation

Organiser au moins 3
évenements familles par
Pole ou le taux de
participation équivaut a
70% des enfants prévu

Comptage de présence
lors des événements

cejourla
Ateliers Nombre d’actions . ,
, Listing de présences
parents/enfants menées

Nombre de bulletins de

Donner ses idées L Boite a idées
propositions
Nombre d'ateliers en Objectifs 20 par site sur e
Promouvoir rapport avec la Iannée Planification
I'inclusion en thématique

valorisant la diversité
etencréantun
environnement
bienveillant pour les
enfants

Création d’espace
émotions sur chaque
site du P6le nord

4 nouveaux espaces a
créer

Plan d’aménagement
des espaces

Taux de participation
des enfants a des
ateliers sensibilisant a la

70% des enfants ont
participés a des ateliers
sur le thématique

Listing & Planification +
fiche observation

Eveiller les enfants a
la diversité artistique
en stimulant leur
créativité et leur
expression
personnelle

différence
Nomlbre el el en Objectifs 20 par site sur e L.
rapport avec la ’ 3 Planification
. année
thématique
Taux d’enfant ayant prit 70% des enfants

partaune
représentation de
spectacle d’art vivant

fréquentant les accueils
de loisirs ont pu
participer a au moins

Comparaison Listing &
Planification
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(Professionnel ou
réalisée par un public
enfant)

deux formes de
représentation du
spectacle vivant durant
I'année

Création de spectacle a
destination d’un public

Création d’au moins 3
représentations par site

Planification
événementiel

Dans le cadre de notre projet pédagogique, un taux de 70% a été retenu comme indicateur clé dans
plusieurs de nos évaluations, notamment pour mesurer la participation des enfants aux ateliers ou leur
acquisition de compétences. Ce choix repose sur plusieurs principes statistiques et pragmatiques:
Représentativité, Marge d’erreur réduite, réalité du terrain.

En conclusion, ce taux de 70% assure une représentativité majoritaire, en restant a la fois réaliste et
suffisamment significatif pour évaluer I'impact de nos actions de maniére fiable. Il constitue un seuil
adapté pour mesurer nos indicateurs quantitatifs et qualitatifs.

2) Evaluation des équipes :

Entretien biannuel, bilan individuel, bilan d’équipes..., des stagiaires (entretiens de début
de stage, mi-stage,defindestage).

3) Analyse de pratique:

Dans le cadre de I'amélioration de la qualité d’accueil des enfants au sein des structures,
I'intervention d’une psychologue ainsi que la plateforme Loisirs et Handicap 33 dont la présence
est destinée a I'observation des interactions entre enfants, les enfants avec les animateurs.

Ce projet se déroulera sur quelques interventions dans I'année. Chaque séance d’observation
donne lieu a une réunion en interne avec les équipes afin de travailler a I'évolution de leur
positionnement dans leur pratique professionnelle.

4)  Conclusion:

L’équipe d’animation veille a répondre aux besoins fondamentaux des enfants a
travers les différents projets proposés ainsi que sur tous les temps de la journée afin
d’accompagner au mieuxle développementdel’enfant et'épanouissement de celui-
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